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Capitulo |

Lineamientos Generales

lamento fue aprobado por
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Articulo 3 - Staff: La coordinacién de la totalidad de los aspectos

intrinsecos al Modelo, reposa sobre el Staff, el cual esta conformado por un

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Senior Staff, el cual comprende: un (1) Secretario General, un (1) Secretario
Académico un (1) Secretario de Logistica, un (1) Secretario de Relaciones
Interinstitucionales, un (1) Secretario de Finanzas y un (1) Secretario de
Publicidad.

Articulo 4 - Secretarie
Organizacion de
maximo rep

represent;

Articalo 4l Obllga
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relativas a
Coordinar upe sar I ctiV|
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Articulo 4.2 - Facultades del Se neral: %$

Declarar inaugurado y clausurado el Modelo.

ert|f|ca

Tomar la palabra dentro de un Comité, Comision, Consejo u

Organizacion cuando las circunstancias lo ameriten.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Privar y restituir de sus funciones a un Presidente de Mesa o
Vicepresidentes en caso de que no cumplan con el Reglamento
General, en previo acuerdo con el resto del Staff.

Sancionar, suspender o expulsar a cualquier Participante cuyo

comportamiento, quebrante es eglamento o cualquier regla

subsiguiente, segun lo considere aE/q

acti

- s Mesas Di
as iltivas/

Asumir la positd

uando a
discreciéon de el/la Secretari % cesario.

Coordinar y supervisar la elaboracion del Reglamento.

Asegurar la calidad del contingente de Presidentes y Vicepresidentes.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Mantener reuniones frecuentes con los representantes de las
instituciones participantes para obtener retroalimentacién del evento
y tomar las acciones que se consideren necesarias.

Solventar las discrepancias que se susciten a raiz de la aplicacion de

este Reglamento.
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Articulo 6 - Secretario € la arlo(a) de
aciéon dentro

del evento y sera el mando de todo el staff de logistica y protocolo

Logistica actuara como la instanc

Articulo 6.1 - Obligaciones del Secretario(a) de Logistica:

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Coordinar y supervisar todo el sistema de organizacion del evento.
Coordinar todo el protocolo determinado por el Secretario
Académico y el mismo Secretario de Logistica.

Auxiliar a los miembros pertenecientes a protocolo en cualquier

momento que sea necesitado.

Articulo 6.2 - Fa

I.D.E./q
:O
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nizacion

alquier

el/la Se
maxima

Finanzas.

Articulo 7.1 -

Interinstitucionales:

Llevar un control administrativo y registro de cuenta de cada uno de
los Participantes.
Apoyar a el/la Secretario(a) General en la solucion de situaciones

imprevistas.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Asumir la posicion de cualquier miembro del Staff cuando a

discreciéon de el/la Secretario(a) General, se considere necesario.

Articulo 7.2 - Facultades del Secretario ge Relaciones Interinstitucionales:

oEaqua te conforme a lo
Ae?

Amonestar a cualqui

a” Secretaria en cis

’
Articulo 8 - Secretario Finanzas: DUe IMUN, el/la Secreta
Finanzas - a instanci j ' [
junto al S de Rela
4 A%

Articulo 8.1 - Ob t

Llevar un control a
los Participantes.
Tener un conteo de los presupuestos del modelo y asegurarse de
gue no falte nada el dia del evento.

Apoyar a el/la Secretario(a) General en la solucion de situaciones

imprevistas.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Asumir la posicion de cualquier miembro del Staff cuando a

discreciéon de el/la Secretario(a) General, se considere necesario.

Articulo 8.2 - Facultades del Secretario de

Amonestar a cualqui

Articulo 9 - Secretario ntr
Publicidad actu com@ e cargado/alde disefar, realizar y e
todo el material |I|zad por | deleg urante el evento.

Realizar
Realizar to

utilizaran durante e
Asumir la posicion de cual
discreciéon de el/la Secretario(a) General, se considere necesario.

Articulo 9.2 - Facultades del Secretario de Publicidad:

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Asegurar la imagen y presentaciéon del evento en todo momento,
esto incluye la presencia del Delegado, Staff y Senior Staff.

Auxiliar a cualquier miembro de otra Secretaria en caso de ser

LDE 4

necesario.

Articulo 10 - Preside isis de IMUN, es

jerarquicamente distingue
dentro del gistros

axima

Conocer a fon

cortesi

Considerar. em
miembros del Gabinete nte €€ nto.
Recordar a los miembros del Gabinete sus deberes y derechos
dentro de las sesiones de trabajo.

Otorgar el uso de la palabra.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Fomentar el respeto y uso adecuado de las buenas costumbres

entre los miembros del Gabinete.

Articulo 10.2 - Facultades del Pre5|denti :bMesa

ﬁf)qe alatema en discusion.
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Articulo 11.1 - Obligaciones del Concejero de Presidencia:

Apoyar al Presidente en sus labores establecidos en este

Reglamento.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Ejercer la moderacion del debate en caso de que esta sea cedida
por parte del Presidente de Mesa.

Tomar nota de todas aquellas decisiones emanadas del Comité.
Pasar la lista de asistencia al inicio de cada sesion de trabajo.
Informar al presidente de n"eDsobre la existencia o no de

.
l )A? las votaciones

quorum para iniciar la sesion

ir.

er e gistica de la sal O
'Jh’ a)T
o xdel Gabinete co specto al

el re
rar al co estio rocedimiento.

manej

Aseso

Articulo

mbro del
on q %lda y cuando

considere que algun participante incurra en un comportamiento

Gabinete durante los procesos

inadecuado durante las sesiones;
Emitir los resultados de todas las votaciones realizadas en el

Gabinete.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Capitulo Il

Miembros del Gabinete

LDE 4

Articulo 12 - Los mij rados segun la

naturaleza tan rapresenten,

asumiendo

X h d
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ograma del Modelo.
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Entregar la informacion que le queri%§ parte de las
autoridades del Gabinete, siempre y cuando sea totalmente propia
al cargo que desarrolle.

Acatar las decisiones y directrices de la Mesa Directiva.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Articulo 14 - Facultades de los Miembros del Gabinete:

Los miembros del Gabinete se desempefian como asesores de la
Presidencia en lo referente al area o disciplina que representen.

Los participantes en el Gabinete deberan proveer informacion

tancia de las situaciones

édqpr urar acuerdos vy

Qry o
R

precisa, veraz y acorde con II
.50

planteadas; en

aportar p

Articulo
Unicament

sea el caso.

Articulo 16 - Discursos: Los 3 r@&rminado, sin
mpir a cualgtfier Miembro del

embargo, la Presidencia podra in

Gabinete cuando asi lo considere.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Articulo 16.1 - Los Miembros del Gabinete podran establecer en primera

persona, manteniendo el lenguaje respetuoso.

Articulo 17 - Los Miembros del Gabinete Eodrén establecer su derecho de

’Ea/r?, deberan ponerse de
S| epd70 Concejero de

palabra directamente desde su asiento

pie al momento del i

Presidencia de |

Articulo 19 - La ssolici e gunaU mociones previstas
reglame bﬁy arte de los Nief ! '
el ejercic cho ,‘por vi;

« S
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Articulo 20 - Mocién para Debate Informal: La Mocion para Debate Informal

se realiza con la finalidad de instalar una reunidén informal entre los

miembros del Gabinete, para establecer con mayor fluidez sus criterios y

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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propuestas, asi como para preparar los comunicados de presa y demas

declaraciones oficiales.

Articulo 20.1 - La Mocion para Debat ﬁrmal sera solicitada de forma

ademas el tiempo de

Wiz

verbal por los Miembros del Gabinet

duracion. La aprobacié Presidencia o

Vicepresidencia. a de oficio.

Articulo 2
escrita a la
Miembro del G

es Pers%a% son aquellas

emitidas por los Miembros del Gabinete hacia la oficina o ente que se

Articulo 22 - Ordenes Personales:

encuentre a su cargo, para solicitar una informacién o para realizar una

accion especifica.

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Articulo 22.1 - Estas deberan siempre ser aprobadas por el Presidente

antes de que sean enviadas a las oficinas respectivas.

Articulo 22.2 - Las Ordenes Personales deberan tener en el encabezado, el
gEso#ita la informacion.
@
i 1437 ministro que

ministro d i do un

nombre del gabinete y el cargo del Mie

Articulo 23 - Rond

pidid la orden

minuto

Acciones Disciplinarias

“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”
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Articulo 25 - El incumplimiento a este Reglamento sera penalizado con
amonestacion. La Mesa Directiva podra emitir amonestaciones a cualquier
Miembro del Gabinete que demuestre una conducta impropia durante las

sesiones.

Articulo 26 - Las am
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“El trabajo de hoy es el éxito del mafiana.”



